
  

 
 

  

  

  

Boletín de febrero de 2023 

Estimadas suscriptoras y suscriptores del boletín de la EASC: 

Con este boletín te informamos regularmente sobre las novedades de 

la EASC, los comités, los grupos territoriales y los institutos, así como 

sobre hechos interesantes del ámbito de la supervisión y el coaching. 

¡El equipo del boletín espera tus aportaciones! Para enviarnos los 

textos para las próximas ediciones o si te quieres estar en el equipo 

del boletín, ponte en contacto a través de nuestra dirección de correo 

electrónico: news@easc-online.eu. 

 

  

 

  

  

  

¡¡¡RESÉRVATE LA FECHA!!! 

Estamos MUY emocionados de anunciar que el 16 de septiembre de 

2023 de 9.00 a 18.00 h CEST será el Congreso VIRTUAL 2023 de la 

EASC, con el título de "Límites, no fronteras: por un colectivo de 

coaching y supervisión internacional y sostenible en Europa". 

Ya te lo puedes anotar en el calendario. Esperamos que puedas 

participar. Te enviaremos más información en las próximas semanas. 

  

mailto:news@easc-online.eu
https://www.easc-online.eu/


#weareeasc #easc #supervision #coaching #boundariesnotborders 

#international #sustainability #european 

  

  

  

  

Jornadas Internacionales "Asesorar en 
tiempos convulsos" en Pamplona 

Los días 1 y 2 de septiembre de 2023 se celebrará en Pamplona las 

Jornadas Internacionales "Asesorar en tiempos convulsos". Está 

organizada por el Instituto Mitxelena de la EASC en colaboración con 

la Facultad de Ciencias Humanas, Sociales y de la Educación de la 

Universidad Pública de Navarra. 

Las conferencias y talleres tratarán diferentes aspectos del 

asesoramiento, el coaching y la tutoría. Se presentarán y debatirán 

métodos que van del coaching ejecutivo al psicodrama. La atención 

se centrará en el asesor, en cómo hacer frente a la presión y las 

expectativas en el asesoramiento organizativo de una manera eficaz 

y orientada a los recursos, o en las dificultades, posibilidades y 

limitaciones cuando el asesoramiento tiene lugar en un contexto que 

es ajeno al asesor. El programa completo del acto y la información 

sobre la inscripción pueden consultarse aquí (Información y reserva). 

<link es noticias boletin issue-02 jornadas-internacionales-

quotasesorar-en-tiempos-convulsosquot-en-pamplona>Seguir 

leyendo... 

 

  

 

  

  

https://mitxelena-gingko.com/wp-content/uploads/2022/12/ESPANOL.pdf


  

Grupo territorial Colonia-Bonn de la 
EASC 

La intervisión y el intercambio de conocimientos son los elementos 

centrales de nuestras reuniones de grupo. En un clima de apertura y 

confianza mejoran los recursos profesionales y personales. Ha 

surgido un grupo interesante y muy enriquecedor. El impulso de 

estas habilidades nos está ayudando a conseguir unos grandes 

resultados. 

Nos reunimos alternativamente el primer lunes y el primer jueves de 

cada mes, de 18.00 a 19.30 h. 

Durante 2023, trabajaremos los siguientes temas: 

• Marca personal para coaches 

• Cómo conseguir más cualificaciones 

• Métodos y herramientas 

• Tramitación y calidad de los pedidos (desde la oferta hasta la 

evaluación) 

• Retos en las tareas (ejemplos: escasez de personal, 

diferencias generacionales, retos en situaciones de liderazgo 

de clientes) 

• Áreas funcionales y proceso de reforma de EASC e.V. 

En cuanto al contenido, alternamos 2:1 entre la intervisión y los 

temas mencionados. 

<link fileadmin content dokumente regionalgruppen>Estas son las 

fechas en las que nos reunimos. 

Si te interesa, ¡no dudes en ponerte en contacto con nosotras! Lo 

estamos deseando. 

  

  



<link es cerca-de-ti perfil carmen-steves>Carmen Steves, <link es 

cerca-de-ti perfil edna-gatza>Edna Gatza 

  

  

  

  

Información del Grupo territorial 
España 

Actualmente hay dos zonas activas, Cataluña-Aragón y País Vasco-

Navarra. Las reuniones se programan trimestralmente y se realizan 

en formato digital vía zoom en horario de 18.30 a 20.00 h. 

Se valora dar prioridad en este momento al grupo nacional como la 

suma de los dos grupos territoriales existentes y dedicar los 

esfuerzos a consolidarlo. 

Programación para 2023 

27 de febrero de 2023 

Introducción a la intervisión en formato digital 

a cargo de Antonia Schweimer 

24 de abril de 2023 

Práctica de intervisión 

10 de julio de 2023 

Contenido por concretar 

1 y 2 de septiembre de 2023 

Reunión presencial del grupo territorial en Pamplona (Navarra) en el 

marco del aniversario del Instituto Mitxelena 

  



27 de noviembre de 2023 

Contenido por concretar 

  

  

  

  

"Coaching y activismo" - Novedades 
sobre el Joint Global Statement Group 

Martin von Wolfersdorff 

El Joint Global Statement Group on Climate and Ecodiversity 

Crises es un grupo de 11 asociaciones de coaching que emitieron 

una Declaración Global Conjunta: 

"El coaching, el mentoring, la psicología del coaching y la supervisión 

se ocupan de desarrollar el potencial de los seres humanos, de 

concienciar a las personas para que asuman la responsabilidad de 

sus acciones y la propiedad de su contribución. Tenemos un papel 

importante que desempeñar en el fomento de nuevas formas de ser 

al servicio de una sociedad humana sana y un planeta sano". 

Asisto a las reuniones del JGSG porque esta actividad encaja bien en 

mi trabajo de coaching y consultoría sobre sostenibilidad. También 

disfruto mucho intercambiando ideas sobre este tema en un grupo 

verdaderamente internacional y cosmopolita. 

¿También te gustaría participar? Ponte en contacto conmigo o con 

Susanne Rieger. 

<link es noticias boletin issue-02 coaching-y-activismo-novedades-

sobre-el-joint-global-statement-group>Seguir leyendo... 

 

  

 

  

https://www.jgsg.one/
https://www.jgsg.one/


  

  

Mesas redondas del JGSG 

 

&nbp;  

Martin von Wolfersdorff 

El JGSG organiza mesas redondas copatrocinadas por dos de las 

asociaciones colaboradoras. La primera mesa redonda, "¿Quo vadis 

coaching? El papel de los coaches en la acción por el clima", fue 

organizada por IAC y APECS en noviembre de 2022.  

La próxima mesa redonda, "Más allá del coaching - Ampliando el 

alcance y los límites del coaching", la organiza COMENSA y APAC. 

Tendrá lugar en línea el 17 de febrero de 2023 a las 11.30 h CET. 

Las personas de la membresía de la EASC interesadas, o también 

sus amistades y colegas que no pertenezcan a la EASC pueden 

inscribirse por correo electrónico a administrator@Comensa.org.za. 

Este evento está abierto al público. 

Estoy buscando colegas de la EASC que quieran organizar una mesa 

redonda bajo el paraguas de la EASC, junto con otra asociación 

colaboradora del JGSG, que aún tenemos que elegir. 

  

mailto:administrator@Comensa.org.za


¿Te gustaría participar conmigo en la organización de esta mesa 

redonda? 

<link es noticias boletin issue-02 mesas-redondas-del-jgsg>Seguir 

leyendo... 

  

  

  

  

El Grupo de reforma de la EASC 
busca una persona empleada para 12 
horas semanales 

Buscamos un nuevo colaborador para nuestro proyecto de reforma 

del manual de la EASC. Hasta 12 horas por semana sería posible, 

pero también estaríamos encantados de recibir solicitudes para 

menos horas. 

El contrato de trabajo está limitado hasta el 31/12/2023. 

Las tareas consisten en acompañar al grupo de reforma en las 

reuniones de zoom o en directo, trabajar en los documentos y 

fusionarlos en el nuevo manual, así como levantar acta. La persona 

de contacto para la gestión del proyecto es Volker Tepp 

Volker.tepp@easc-online.eu 

 

  

 

  

  

  

Nueva colaboración entre la 
Universidad Vinzenz-Palotti y la EASC 

A partir del próximo semestre, la Universidad Vinzenz-Palotti ofrece 

un programa de Máster en Coaching con 90 puntos ECTS: https://vp-

  

mailto:Volker.tepp@easc-online.eu
https://vp-uni.de/ihr-studium-an-der-vp-uni/studiengaenge/coaching/


uni.de/ihr-studium-an-der-vp-uni/studiengaenge/coaching/. 

Recientemente, la directora del curso y asociada a la EASC, la Dra. 

Margaret Fischer, con el CQS y la Junta de la EASC sentaron las 

bases de una interesante colaboración en términos de contenido. La 

Dra. Margaret Fischer es supervisora docente, coach docente y 

formadora docente de la EASC. 

El programa de Máster en Coaching de la VPU cumple los requisitos 

de calidad de nuestro manual, el CQS ha certificado el programa en 

consecuencia y los graduados tienen así los requisitos previos para 

formar parte de la EASC. La EASC y la VPU firmaron el 

correspondiente acuerdo de colaboración en enero. 

Como universidad privada, la Universidad Vinzenz-Palotti está 

comprometida con la enseñanza y la investigación y, con derecho a 

conceder doctorados, también ofrece una cualificación especial en el 

campo del coaching. Esperamos con interés el intercambio con la 

investigación basada en la evidencia y damos una calurosa 

bienvenida a la VPU como entidad colaboradora de nuestra 

asociación. 

  

  

  

  
 

  
 

  

  

  

European Association for Supervision and Coaching e.V.  

Waldstraße 32  

10551 Berlin  

Mobil: +49 176 557 509 11  

E-Mail: office@easc-online.eu  

Newsletter abbestellen  
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