
  

  

  

  

  

Boletín de noviembre de 2023 

Estimadas suscriptoras y suscriptores del boletín de la EASC: 

Con este boletín te informamos regularmente sobre las novedades de 

la EASC, los comités, los grupos territoriales y los institutos, así como 

sobre hechos interesantes del ámbito de la supervisión y el coaching. 

¡El equipo del boletín espera tus aportaciones! Para enviarnos los 

textos para las próximas ediciones o si te quieres estar en el equipo 

del boletín, ponte en contacto a través de nuestra dirección de correo 

electrónico: news@easc-online.eu. 

 

  

 

  

  

  

Artículo sobre el Congreso para el 
boletín 

El Congreso Virtual 2023 de la EASC - Límites NO fronteras: por 

un colectivo de coaching y supervisión internacional y 

sostenible en Europa fue un evento estimulante para todos. A lo 

largo de la sesión de debate examinamos el futuro sostenible de la 

supervisión y el coaching desde tres aspectos diferentes y luego nos 

sumergimos en diversos temas durante los talleres. Estos abarcaron 

desde la digitalización hasta la experiencia de las fronteras a través 
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de la música, pasando por la gestión del suicidio: realmente un 

amplio espectro de lo que está ocurriendo actualmente en nuestros 

campos de trabajo. 

Tras el acto, recibimos comentarios muy positivos y constructivos. 

Los participantes elogiaron nuestra organización, la diversidad de 

temas y la estructura, que iba de lo amplio a lo específico. 

Por otra parte, se nos ha pedido que ofrezcamos más oportunidades 

para que la gente establezca contactos y redes a lo largo de nuestros 

Congresos, lo que sin duda incorporaremos a la planificación de la 

Conferencia del año que viene en Praga. 

En cuanto a nuestra propia reflexión y comentarios como 

organización, podemos decir que, en general, nos enorgullece cómo 

transcurrió el evento en línea y cómo nuestra membresía se adaptó a 

todas las dificultades técnicas que esta forma de reunión crea 

intrínsecamente. 

Lo que nos sorprendió y nos gustaría comprender mejor para poder 

evitarlo en el futuro es el número de participantes que se inscribieron 

en el evento. De las más de 750 asociadas actuales de la EASC, solo 

participó alrededor del 10%, incluido las personas organizadoras. No 

nos satisface esta cifra y nos gustaría mejorar la experiencia del 

congreso de la EASC para que más asociadas lo encuentren lo 

suficientemente atractivo e interesante como para inscribirse en el 

futuro. 

Por tanto, nos gustaría aprovechar este momento para llegar a todos 

los lectores de nuestro boletín de noticias y averiguar lo que le 

llevaría a Praga en 2024 para unirse al Congreso de la EASC, donde 

vamos a explorar el tema del poder y la impotencia en la supervisión 

y el coaching. ¿Qué pensamientos, ideas, temas te cautivarían para 

unirte a nosotras? ¿Cómo podríamos mejorar tu experiencia en el 

congreso? ¿Qué factores adicionales crees que se echaron en falta 

en nuestros congresos anteriores? 



Esperamos tus recomendaciones, ya que nuestro objetivo es 

organizar un congreso basado en los intereses y curiosidad 

comunes, y alinearnos con nuestro objetivo común de garantizar una 

alta calidad en nuestro trabajo y nuestras profesiones. 

La organización 

  

  

  

  

  

Informe de las jornadas "Asesorar en 
tiempos convulsos" 

Los días 1 y 2 de septiembre de 2023 tuvieron lugar las jornadas 

"Asesorar en tiempos convulsos" de la Asociación Navarra Mitxelena 

(ANM) con casi 100 participantes. Jesús Hernández Aristu nos lo 

cuenta y nos acerca a los 8 talleres ofrecidos durante las jornadas 

por 8 expertos de diferentes países y profesiones. Las ponencias 

presentadas en la conferencia por Jesús Hernández Aristu 

(presidente de la ANM) y Susanne Rieger (presidenta de la EASC) 

también están disponibles y pueden leerse en alemán y español en la 

página web de la ANM. 

Más información 

 

  

 

  

  

  

Próximo encuentro del grupo territorial 
España 
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El grupo territorial EASC España celebrará su próximo encuentro el 

27 de noviembre de 18.30 a 20.00 h vía Zoom. 

Tenemos el placer de contar con la presencia de Jesús Hernández 

Aristu, pedagogo, doctor en supervisión, profesor titular en CC. SS. 

de la Universidad Pública de Navarra entre otros, así como autor y 

coautor de más de 40 publicaciones, quién nos ofrecerá el taller. 

LA TENSIÓN ENTRE SABER Y APRENDER EN LA RELACIÓN 

ENTRE ASESOR/A Y ASESORADO/A  

Todo asesor sabe lo importante que es la relación entre él y el cliente 

para que el asesoramiento tenga éxito. 

En muchos casos, la relación es el foco o tema de la supervisión o 

del coaching. Pero, ¿qué significa “relación” y con qué propósito en la 

situación de asesoramiento? 

Según el sociólogo Hartmut Rosa, la relación determina nada menos 

que la felicidad o infelicidad de una persona. Más allá de los aspectos 

sociológicos de la cuestión, se buscan respuestas desde la 

perspectiva psicológica, mistagógica (Graf Durkheim) y desde el 

enfoque dialógico (Buber, Hernández). Un enfoque holístico de la 

supervisión, el coaching y el asesoramiento en general que coloca a 

los implicados en la relación ante la tensión entre conocer y 

aprender. 

  

  

  

  

EASC International 

Los días 13 y 14 de septiembre de 2023 tuvo lugar en Turquía una 

conferencia de la Sociedad Alemana para la Cooperación 

  



Internacional (GIZ) sobre supervisión clínica/supervisión de casos en 

el contexto de la crisis en Siria. 

Verena Nerz participó en la conferencia en línea y representó allí a la 

EASC. Nos informa sobre el contenido de la conferencia. La 

conferencia fue la conclusión de un proyecto de varios años en Siria 

sobre la supervisión en el ámbito de MHPSS (Salud Mental y Apoyo 

Psicosocial), incluida la formación de profesionales sirios. Puedes 

leer más al respecto en este enlace. 

La EASC tiene previsto colaborar con la GIZ para apoyar a sus 

colegas en Siria. Queremos crear un grupo de trabajo sobre este 

tema de cooperación internacional. Todas las personas interesadas 

son bienvenidas –y buscamos especialmente personas de 

áreas/procedencias no alemanas, si es posible. Hasta ahora tenemos 

tres personas en el grupo de trabajo y si alguien todavía quiere 

unirse, lo mejor es ponerse en contacto directamente con 

patricia@jehle-coaching.com. 

Estamos impacientes por ver qué resulta de esta interesante 

colaboración: participa, es una gran oportunidad. 

  

  

  

  

Transferencia de competencias de los 
mayores experimentados 

Nos guste o no, ¡todos nos hacemos mayores! Algunas de nuestras 

personas asociadas, ya sean coaches o supervisores, también se 

están preparando para la etapa posterior a su vida profesional. Esto 

es comprensible y merecido y, sin embargo, queremos ofrecer a 

aquellos que quieran transmitir sus conocimientos, experiencia y 

pericia un espacio para hacerlo dentro de la EASC. 
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Por ello, os invitamos a participar en un grupo de trabajo y a estudiar: 

¿Qué, cómo y en qué marco pueden transmitir nuestras asociadas 

experimentadas a los más jóvenes? Tutoría, intercambio informal, 

etc., son algunas de las ideas. ¿Te apetece reflexionar y participar 

activamente en un grupo de trabajo? Entonces ponte en contacto con 

la oficina con la palabra clave "transferencia de competencias" y 

organiza el grupo junto con otras personas interesadas. Solo tienes 

que enviar un breve correo electrónico a office@easc-online.eu. 

  

  

  

  

Eventos y formaciones del Coaching 
Institut Berlin 

Formación en supervisión docente 

en el Coaching Institut Berlin con Petra Dröge y Volker Tepp. 

Fechas de 2024: 

02-04 febrero 

22-24 marzo 

19-21 abril 

Viernes: 13.00-18.00. Sábado: 09.30-17.30. Domingo: 09.30-15.00 

Número mínimo de participantes: 7 

Coste: 3.735 euros 

La formación finaliza con el taller de evaluación en abril de 2024. 

Si te interesa: v.tepp@coachinginstitut.berlin 

La 12ª formación de coaching en el Coaching Institut Berlin 

comienza en noviembre: 

https://coachinginstitut.berlin/coachingausbildung 

Mindful with me – taller de autoconocimiento del 13 al 27 de 

enero de 2024 

en la Finca Argayall/La Gomera: 

¿Tiempo para una pausa? ¿Tiempo para el sol y la atención plena en 
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medio de la estación más oscura? 

Entonces este seminario puede ser perfecto para ti: 

https://coachinginstitut.berlin/la-gomera 

  

  

  

  

proCEO Fürth 

Con mucho entusiasmo, 14 personas más han comenzado su 

cualificación avanzada proCEO como supervisores en Núremberg. 

Todos los participantes tienen por delante 18 meses de aprendizaje y 

enseñanza. Esta cualificación se centra especialmente en el trabajo 

supervisado con equipos y grupos. 

Además, en octubre del 23 comenzará en Wölmersen/Altenkirchen 

un nuevo programa de formación proCEO para coaches. Los 16 

participantes que empiecen aquí aprenderán las herramientas del 

coaching en 18 meses, además de pasar por un proceso intensivo de 

desarrollo de la personalidad y la identidad. Aún quedan dos plazas 

disponibles para el curso de formación de coach proCEO que 

comenzará en Núremberg en marzo de 2024. Las personas 

interesadas pueden informarse a través de la página web de 

proCEO. 

 

  

 

  

  

  

Coaching y psique 

El 16 de diciembre de 2023, la Würzburg Academy for Empowerment 

Coaching ofrece una jornada de formación híbrida (de 9 a 17 h en 

Rottendorf, cerca de Würzburg, o a través de Zoom) sobre el tema: 

"Coaching y psique". El enfoque es doble: por un lado, la cuestión de 

cómo nosotros como coaches reconocemos a los clientes que traen 
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problemas psicológicos o incluso enfermedades al coaching, y cómo 

los tratamos. Por otro lado, se trata de cómo podemos apoyar a los 

coachees en posiciones de liderazgo cuando se ven desafiados por 

empleados psicológicamente estresados. 

Información e inscripción aquí. 

  

  

  

  

Formación en supervisión certificada 
por la EASC 

 

&nbp; 

¿Deseas descubrir nuevos horizontes? ¿No solo ampliar tus 

conocimientos, sino también dedicar tiempo a reflexionar y 

desarrollar nuevas habilidades y capacidades? 

¿Eres coach y te gustaría desarrollarte y aportar nuevas ideas a la 

supervisión? 

¿Eres trabajador social, educador o terapeuta y tras varias 

formaciones dispersas te gustaría aunarlas y ampliar tu trabajo? 

¿Te gustaría trabajar como supervisor y acompañar a personas en su 

reflexión profesional y personal? 

Nosotros, el Instituto Español Indiálogo, queremos ofrecerle una 

formación estimulante con formadores experimentados que combinan 

teoría, práctica y nuevas ideas. 
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Todavía quedan algunas plazas disponibles en la formación de 

supervisión, que comienza en Barcelona en noviembre de 2023. 

Para más información sobre la Formación en Supervisión 2023-2025 

y otras ofertas del Instituto Indiálogo, haz clic aquí. 

Contacto: Susanne Rieger sr@indialogo.es 

  

  

  

  

¡Información importante para todos los 
(aún no) miembros! 

La Asamblea General de la EASC decidió en septiembre introducir 

una cuota de admisión, graduada según las categorías de países. 

Esto eliminará los costes adicionales de los certificados y 

compensará el largo proceso de admisión inicial. 

Además, en el futuro reestructuraremos nuestro proceso de 

incorporación y proporcionaremos directamente a las nuevas 

personas asociadas más información, etc. 

Quien desee convertirse en miembro de la EASC sin pagar cuota de 

admisión puede seguir haciéndolo presentando una solicitud de 

afiliación en 2023. 

Para más información, ponte en contacto con la Oficina 

(office@easc-online.eu). 
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Para las personas interesadas en 
cuestiones éticas 

La ICF organiza en diciembre un Foro de Ética del Coaching online 

con interesantes sesiones y grupos de debate. Si te interesa, aquí 

tienes el enlace para más información: 

https://coachingethicsforum.com/ 

 

  

 

  

  

  

Grupos de debate con ANSE y EMCC 

Nos complace que siete personas de nuestra comunidad EASC 

hayan respondido a la convocatoria de participación en los Grupos de 

debate de práctica reflexiva. 

Si alguien del círculo de distribución aún desea participar, hemos 

ampliado el plazo de inscripción. Ahora tienes hasta el 8 de 

noviembre para inscribirte como participante o facilitador/a utilizando 

este formulario de inscripción. 

Las reuniones tendrán lugar en línea el miércoles 15 de noviembre 

de 18:00 a 20:00 CET y el sábado 18 de noviembre de 10:00 a 12:00 

CET. Puedes asistir a una o a las dos reuniones, si puedes asistir a 

ambas. 

Estaríamos encantados de que participaran en los grupos el mayor 

número posible de personas interesadas: ¡es una gran oportunidad 

para aprender, intercambiar ideas y crear redes entre nuestras 

profesiones y las asociaciones! 
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