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Newsletter Januar 2024

Liebe EASC Newsletter-Abonnent:innen,

mit diesem Newsletter informieren wir Sie regelmafig tber
Neuigkeiten aus der EASC, den Gremien, Regionalgruppen und
Instituten sowie zu Wissenswertem aus dem Feld von Supervision
und Coaching.

Das Newsletter-Team freut sich auf Mitwirkende! Wenn Sie uns
Beitrage fir die nachsten Ausgaben senden oder im Newsletter-Team
mitarbeiten mdchten, kontaktieren Sie uns gerne tber unsere

Mailadresse: news@easc-online.eu.

Zertifizierungs-Workshops mit
Absolvent:innen von Life Trust Coach 1
und 2
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13 Zertifizierungs-Workshops EASC 2023

220 Coaches mit vielen beriihrenden Begegnungen!
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2023 fanden erstmals Zertifizierungs-Workshops fur Absolventen der
Life Trust Coach (LTC) Ausbildung 1 und 2 statt. Mit den
Teilnehmenden der Life Trust Coach Ausbildung, die diese in weiten
Teilen online erlebt haben, konnte die EASC so an eine bereits seit
Jahren gut erprobte Praxis mit Absolvent:innen der Hochschulen, mit
denen bereits eine Kooperation vereinbart ist, ankntpfen.

Als EASC ist uns die Begleitung durch Lehr-Supervision in
Coachingausbildungen elementarer Bestandtelil, der auch fest in
unserem Manual verankert ist. Mehr Gber die zurtickliegenden
Workshops, die flr die Absolvent:innen von LTC 3 im Sommer
fortgefuhrt werden, lesen Sie hier.

Master-Coach EASC — Start von
Master-Coach Modulen in 2024

Bereits 2010 haben wir als EASC den Master-Coach in unser Manual
aufgenommen. Bisher gab es allerdings wenig Angebote in diesem
Bereich. Dies soll sich nun andern.

Im letzten Institutstreffen wurde daran gearbeitet, Fortbildungsmodule
fur die Vorbereitung auf die Zertifizierung zum Master Coach EASC
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anzubieten und in 2024 sollen neue Angebote dazu an den Start
gehen. Weitere Informationen zum aktuellen Stand findet lhr hier.

Hybride Fortbildungstage bei der
Wirzburger Akademie flr
Empowerment Coaching

02. Méarz 2024: Hybrider Fortbildungstag (9-17 Uhr in Rottendorf bei
Wirzburg oder per Zoom). Thema: ,Coaching und Psyche®. Es geht
um einen doppelten Fokus: Zum einen um die Frage, wie wir als
Coaches Kilient:innen erkennen, die psychische Probleme oder gar
Erkrankungen mit ins Coaching bringen — und wie wir damit
umgehen. Zum anderen geht es darum, wie wir Coachees in
Fuhrungspositionen unterstitzen kbnnen, wenn sie durch psychisch
belastete Mitarbeiter:innen herausgefordert sind.

Infos und Anmeldung hier.

26. Oktober 2024: Hybrider Fortbildungstag (9-17 Uhr in Rottendorf
bei Wirzburg oder per Zoom). Thema: ,Crashkurs Konflikt-
Mediation“. Coaches und Supervisor:innen werden oft auch in
Konfliktsituationen um Hilfe gebeten. Fir ihr Vorgehen kénnen sie
aus der Mediation lernen, insbesondere aus der so genannten
,Klarungshilfe“. Unser Crashkurs gibt einen Uberblick iber das
Vorgehen in der Klarungshilfe. Wir schauen uns die zentralen
Prinzipien und Methoden an und tben sie ein. Am Ende der
Fortbildung sind die Teilnehmer:innen in der Lage, Elemente und
Methoden der Klarungshilfe in ihre Coachinggespréache einflie3en zu
lassen und so bei Konfliktthemen hilfreich wirken zu kénnen.

Infos und Anmeldung hier.
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Was gibt es Neues im Institut
REMEDIUM Praha?

Die nachste Supervisionsausbildung in reflexiver
Entwicklungssupervision (Fallsupervision-Level) wird am 24. Januar
2024 beginnen. Die Ausbildung wird in Zusammenarbeit mit der
Evangelischen Fakultat der Karls-Universitat organisiert.

Die finfzehn Teilnehmenden werden, gemeinsam mit Ausbildern,
Mentoren und Vertretern der organisierenden Institutionen, eintreten
in den multilateralen Kontext der Entwicklungssupervision mit
Fokussierung auf den Entwicklungsauftrag. Dabei werden sie auch
den Einfluss der organisatorischen und beruflichen Sozialisation auf
die Arbeit in der Fallsupervision untersuchen und reflektieren. Die
Schulung wird von PhDr. Bohumila Bastecka, Ph.D., Mgr. Eva Janku
und PhDr. Milan Kinkor geleitet.

Die zweite Auflage des Buches ,Teamsupervision® wurde von den
Autor:innen (Bohumila Bastecka, Veronika Cermakova, Milan Kinkor)
vorbereitet - eine institutstbergreifende Zusammenarbeit auf dem
Gebiet der reflektierenden Supervision. Veronika Cermakova arbeitet
fur das Tschechische Institut flr Supervision, Bohumila Bastecka fur
das Institut REMEDIUM Prag und Milan Kinkor fir beide Institute. Alle
drei Autor:innen sind Mitglieder der EASC.

Anna Jurackova
Ausbildungskoordinatorin

"Save the date": Hybrides EASC-
Regionaltreffen Franken/Oberpfalz



Fur alle Interessierten zum Eintragen in die Kalender hier bereits jetzt
die Ankindigung:

Das nachste Treffen der EASC-Regionalgruppe Franken/Oberpfalz
findet am Freitag, 12. April 2024, von 16:30 bis 20 Uhr hybrid statt.
Die Teilnahme ist in Rottendorf oder per Zoom maoglich.

Merkt Euch diesen Termin gerne schon vor!

Christoph Schalk
Wirzburger Akademie fiir Empowerment-Coaching

Nachstes Treffen der EASC-
Regionalgruppe Frankfurt/Rhein-Main

Das neue Jahr 2024 wollen wir als EASC-Regionalgruppe
Frankfurt/Rhein-Main auch wieder fur uns wieder nutzen, fur
fachlichen und kollegialen Austausch. Unser erstes Treffen haben wir
verabredet fur den 13.02.24, 20 Uhr, per Zoom.

Unser Thema wird ,Widerstand“ sein. Wo und wie erleben wir ihn, wie
gehen wir damit um - bei uns selbst und bei unseren Klient:innen. Flr
weitere Informationen und den Einwahllink wendet Euch gerne an

Livia Sold (livia.sold@easc-online.eu).

Neues Jahr, neue Chancen!

Aus unserem Netzwerk nehmen wir gerne den Hinweis auf eine
aktuelle Stellenausschreibung auf. Gesucht wird eine:n
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Organisationsentwickler:in als Senior-Berater:in bei In Stability in
Hannover.

Die vollstdndige Ausschreibung findet Ihr hier, und auf Stepstone
unter folgendem Link: https://www.stepstone.de/stellenangebote--
Organisationsentwickler-m-w-d-als-Senior-Berater-Senior-Beraterin-
Hannover-In-Stability-GmbH-Co-KG--10354877-inline.html
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